ADATKEZELESI SZABALYZAT

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Magyar Orvosi Kamara Pest Megyei Teriileti Szervezete jelen szabalyzatban
allapitja meg azon rendelkezések korét, amelyeket az adatkezelés soran az
iratokban, barmely eljarassal késziilt, vagy gépi adatfeldolgozas soran keletkezett
adathordozoknak biztonsagos meg6rzését biztositja. Egyben eldirja az
adatrogzités menetét figyelemmel a 2011. évi CXII. Torvény (Az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacios szabadsagrol), valamint az Eurdpai
Parlament és Tanacs 2016/679. rendeletében foglaltak szerint.

FOGALOMMEGHATAROZASOK
E Szabalyzat alkalmazasaban iranyado f6bb fogalmak:

(1) Adatkezelés: Az alkalmazott eljarastol fliggetleniil a személyes adatokon végzett
barmely mivelet vagy a miiveletek 0sszessége, igy kiilonosen a személyes adatok
gyljtése, rogzitése, rendszerezése, tagoldsa, taroldsa, Aatalakitdsa, megvaltoztatasa,
felhasznalasa, lekérdezése, betekintése, felhasznalasa, kozlése, tovabbitasa, terjesztése
vagy egyéb mdédon hozzaférhetévé tétele, nyilvAnossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy
osszekapcsoldsa, korlatozasa, torlése és megsemmisitése.

(2) Adatkezel6: Aki az adatkezelés céljait és eszkozeit — 6ndlldan vagy masokkal egytitt -
meghatarozza.

(3) Adatfeldolgozé: Az a szolgaltatd, aki az adatkezel6 nevében személyes adatokat
kezel.

(4) Adatfeldolgozds: Az adatfeldolgozok o6nall6 dontést nem hoznak, kizardlag az
adatkezel6kkel kotott szerzddés, és a kapott utasitasok szerint jogosultak eljarni. Az
adatfeldolgoz6k 2018. majus 25. napjat kovetden a résziinkre az Adatkezel6k altal
tovabbitott és altaluk kezelt vagy feldolgozott Személyes adatokat a ,,GDPR* altal el6irt
rendelkezésekkel 6sszhangban rogzitik, kezelik, ill. dolgozzak fel, és errdl nyilatkozatot
tesznek az AdatkezelOk részére. Az Adatkezel6k ellendrzik az Adatfeldolgozok munkajat.

(5) Adathordozo: minden olyan anyag vagy eszkoz, amely adatok lejegyzésére,
tarolasara és visszaolvasasara alkalmas.

(6) Adatvédelmi incidens: A biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas moédon kezelt személyes adatok véletlen, vagy jogellenes megsemmisitését,



elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését, vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

(7) Erintett: Barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy -
kozvetleniil vagy kozvetve - azonosithatd természetes személy. Szolgaltatdsunkban
érintett a kamarai tag (néhany esetben a hozzatartozo is).

(8) Személyes adat: Barmilyen adat vagy informdacid, amely alapjan egy természetes
személy (,Erintett”) - kdzvetett vagy kozvetlen médon - azonosithatéva valik.

(9) Az érintett hozzdjarulasa: Az érintett akaratanak onkéntes, megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmli nyilatkozata, mellyel beleegyezését adja, az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez.

A Magyar Orvosi Kamara, mint koztestiilet nyilvantartasi adatai:
A kéztestiilet neve: MAGYAR ORVOSI KAMARA

Székhelye: 1068 Budapest, Szondi utca 100.
Jogerds birdsagi hatarozat szama: Pk.60119/1998/5. 1998.04.29.

Tertileti Szervezet neve: Magyar Orvosi Kamara Pest Megyei Teriileti Szervezete -
onallo jogi személyiséggel

Székhelye: 1115 Budapest, Franké u. 26/B. fszt. 3.

Adészdma: 18667091-1-43

Képviseldje: Dr. Farkas Jozsef - elnok

Telefonszdm: 06-1/312-4040

E-mail cim: iroda@pmok.hu

Ugyfélfogadds: Hétf6td] - csiitortokig: 8 — 15 6ra kozott, pénteken 8-12 6ra kozott.

A személyes adatok rogzitéséhez, privat megbeszéléshez kiilon szoba biztositott.

Adatkezeld: a MOK Orszagos Hivatala
Adatfeldolgozo: a MOK Pest Megyei Tertileti Szervezete, a MOKREG program hasznalata
soran, egyéb esetekben adatkezeld.

Jelen szabalyzat mellékletét képezi a Magyar Orvosi Kamara Egységes Bels6
Informaci6atadasi Szabalyzata, melyet a TESZT 2018. oktéber 10-i iilésén fogadott el,
valamint a Magyar Orvosi Kamara MOKREG programjanak kezelésére vonatkozo
szabalyzata, amelynek hatalya minden teriileti szervezetre kiterjed.
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SZEMELYES ADATOK KEZELESE ES AZOK JOGSZERUSEGE

A MOK Pest Megyei Tertileti Szervezet tagjainak adatait torvényi felhatalmazas alapjan
tartja nyilvan és kezeli. A Tertileti Szervezet tagjai orvosi diplomaval rendelkezdk, akik a
Teriileti Szervezethez nyertek felvételt.

A 2006. évi XCVII. Térvény - Az egészségiigyben miikod6 szakmai kamarakrol szélo, 2. §.
F. pontja hatalmazza fel a Teriileti Szervezetet tagjainak nyilvantartasara, valamint
alkalmazand6 a Magyar Orvosi Kamara Alapszabalya.

Az etikai eljarasok adatkezelésére a Tertileti Szervezetet ugyszintén a 2006. évi XCVII.
Torvény 2 §. C. pontjdban foglaltak hatalmazzak fel, valamint a Magyar Orvosi Kamara
Alapszabalyaban foglaltak, és a 2016. évi CL. térvény az Altalanos Kozigazgatasi
Rendtartasrol. (Akr.)

Az adatokat az ligy lezarasatol, valamint az etikai eljarast lezar6 hatarozat jogerore
emelkedésétdl szamitott 5 évig kezeljiik.

A munkavallalok adatait a 2012. évi I. térvény - A Munka Toérvénykonyve vonatkozé
rendelkezései alapjan kezeljik.

A munkavallalokrol kizarolag olyan adatok kérhetdk és tarthaték nyilvan, valamint
olyan munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartasdhoz és megsziintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatasok
biztositasahoz sziikségesek és a munkavallal6 személyhez f(iz6d6 jogait nem sértik.
Kezelilink tovabba olyan adatokat, amelyhez az érintett hozzajarulasat adta.

Az adatok fizikai biztonsaganak meg6rzése érdekében a papir alapi dokumentumokat a
Tertileti Szervezet zarhaté szekrényekkel biztositja, mig a Teriileti Szervezet irodaja
biztonsagi kettds zarral van felszerelve, valamint 06rz6-védd (Multi Alarm Kft.)
szolgalathoz bekapcsolt riasztérendszerrel.

A MOKREG adatbazis mentése a kozponti szerverre kertil, biztonsagos megorzésre. Mig
a Tertleti Szervezet elektronikus levelezése, egyéb mas szamitogéppel szerkesztett
iratai a szamitogépeken, illetve kiilsé6 adathordozéra menti, minden fajl moédositast
kovetden automatikusan.

Postai kiilldemények felbontasara mindkét irodai dolgoz6 jogosult. A kamarai
kildemények iktatasa szamitogépes iktatoérendszerben torténik, minden uj év 1/év
alatoréssel kezdddik, f6szadmos rendszerben, korlatlan szamu alszdmmal. Etikai
ligyekben érkezett beadvanyok iktatasa foly6szamos iktatokonyvben torténik.

Az iratok selejtezéséért az irodavezetd felelds, azok megsemmisitése hivatalos
iratmegsemmisitd utjdn  égetéssel torténik. A megsemmisitést, selejtezést
jegyz6konyvben rogziteni kell.



ADATKEZELES AZ ERINTETT HOZZAJARULASA ALAPJAN

(1) Amennyiben a Tertleti Szervezet hozzajarulason alapul6 adatkezelést kivan végezni,
az érintett hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez megel6z6 tajékoztatassal kell
kérni.

(2) Hozzajaruldasnak mindsiil az is, ha az érintett a Terlleti Szervezet internetes
honlapjanak megtekintése soran (amennyiben erre a honlap feliilete lehet4séget
biztosit) bejeldl egy erre vonatkozé négyzetet, az informacids tarsadalommal 6sszefliggd
szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozé technikai beallitasokat hajt végre,
valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat, vagy cselekedet is, amely az adott
Osszefliggésben az érintett hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
egyértelmien jelzi. A hallgatas, az el6re bejel6lt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem
mindsiil hozzajarulasnak.

A tertileti szervezet honlapot miikodtet, melynek elérhet8sége: https://www.pmok.hu

A honlap szolgaltat6ja: Magyar Hosting Kift.

A honlap felkeresése nem rogzit semmilyen beazonositasra alkalmas személyes adatot, a
szerveren a latogatdrol.

A honlap hasznalataval 6sszefiiggd adatvédelmi tajékoztatas az alabbi:

Adatvédelmi nyilatkozat
NINCS, mert a weblapunk nem kezel adatokat a latogatokral.

1. Adatkezeld

Az adatok kezel6je: a MOK Pest Megyei Tertileti Szervezete
Székhely/postazasi cim: 1115 Budapest, Frakno utca 16/B. fszt. 3.
Kapcsolat: iroda@pmok.hu, Tel/FAX: 06-1/312-4040

2. Milyen adatokat kezeliink?

Nem kezeliink adatokat a latogatdékrol.

3. Miért kezeljiik az adatokat?

Nem kezeliink adatokat.

4. Az adatkezelés idotartama

Nincs id6tartam, mert nem kezeliink adatokat.

5. Az adatfeldolgozok kore

A felhasznal6i adatokhoz csak az adatkezeld fér hozza.
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Az adatkezel6 ezen kiviil egyediil torvényi kotelességbdl tovabbitja a felhasznalok
adatait az igényl6 hatésagnak.

6. Az adatkezelési szabalyzat jogalapja

Az adatkezelés a felhasznalo jovahagyasaval torténik, ez a jogalap. A felhasznald az
adatkezel6 altal kezelt adatokrdl, és annak modjardl az iroda@pmok.hu e-mail cimen
ezen adatkezelési nyilatkozat tartalman tul tovabbi tajékoztatast kérhet. A felhasznalo
altal megadott adatokat a felhasznalo irasos kezdeményezésére az adatkezeld 10
munkanapon beliil torli. Ezt az igényt az iroda@pmok.hu e-mail cimen lehet bejelenteni.

7.Jogorvoslati lehetdség és hatalyos térvények

Amennyiben a felhasznalé agy érzi, hogy a MOK Pest Megyei TESZ a személyes adatokat
nem az itt megjeloltek szerint vagy a hatalyos torvénynek megfelelGen kezeli, jogait az
adatvédelmi biztosnal vagy polgari bir6sagon érvényesitheti, tovabba a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsaghoz fordulhat.

Az adatvédelemi szabalyokrdl az alabbi torvényekben tajékozodhat.

. A személyes adatok védelmérol és a kozérdekli adatok nyilvanossagarol sz6lé
1992. évi LXIII. torvény

. Az egyének védelmérdl a személyes adatok gépi feldolgozasa soran sz6l6 1998.
évi VL. torvény

. Az informacids dnrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagroél sz6l6 2011.
évi CXIL torvény

(3) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett 6sszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a
hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra vonatkozdan meg kell adni.

(4) Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mas ugyekre is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezekt6l a mas tligyektol
egyértelmien megkiilonboztethetd moddon kell el6adni, érthetd és konnyen
hozzaférhet6 formaban, vilagos és egyszerli nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat
tartalmaz6 ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kotelezd
erével nem bir.

(5) A hozzajarulas visszavondasat ugyanolyan egyszerli modon kell lehet6vé tenni, mint
annak megadasat.

(6) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kertlt sor, az adatkezel§
a felvett adatokat a torvény eltér6 rendelkezésének hianyaban a ra vonatkozo jogi
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kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett
hozzajarulasanak visszavonasat kovetden is kezelheti.

JOGI KOTELEZETTSEG TELJESITESEN ALAPULO ADATKEZELES

(1) A jogi kotelezettségen alapuld adatkezelés esetén a kezelheté adatok korére, az
adatkezelés céljara, az adatok tarolasanak id6tartamara, a cimzettekre az alapul szolgalo
jogszabaly rendelkezései iranyaddk.

(2) A jogi Kkotelezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés az érintett
hozzajarulasatol fiiggetlen, mivel az adatkezelést jogszabdaly hatarozza meg. Az érintettel
az adatkezelés megkezdése el6tt ez esetben kozolni kell, hogy az adatkezelés kotelezd,
tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmiien és részletesen
tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az
adatkezelés céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
személyérdl, az adatkezelés id6tartamarol, arrél, ha az érintett személyes adatait az
adatkezeld a ra vonatkozo jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik
ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire is. Kotelez6 adatkezelés esetén a
tajékoztatds megtorténhet az el6bbi informacidkat tartalmazé jogszabalyi
rendelkezésekre val6 utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

Szerz06do partnerek adatainak kezelése nyilvantartasa

(1) A MOK Pest Megyei Tertileti Szervezete szerz6dés teljesitése jogcimén a szerzodés
megkotése, teljesitése, megsziinése, szerz6dési kedvezmény céljabdl kezeli a vele esetleg
bérléként, vevoként, szallitoként szerz6dott természetes személy nevét, sziiletési nevét,
szlletési idejét, anyja nevét, lakcimét, addazonosito jelét, addészamat, vallalkozdi,
személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét, telefonszamat, e-mail
cimét, bankszamlaszamat, vevészamat. Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsiil akkor is,
ha az adatkezelés a szerzédés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez sziikséges. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a
szerzddés megsziinését kovetod 5 év.

A szamviteli bizonylatok meg6rzésének idétartama 8 év.



(2) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni Kkell,
hogy az adatkezelés a szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas torténhet a
szerz6désben is.

MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaléktél kizardlag olyan adatok kérhet6k és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartasdhoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatasok
biztositdsdhoz sziikségesek és a munkavallal6 személyhez f(iz6d6 jogait nem sértik.

(2) A MOK Pest Megyei Tertileti Szervezete munkaltatoéi jogos érdekeinek érvényesitése
jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszlinése céljabol kezeli a
munkavallalok alabbi adatait:

" név

= gziletési név,

= sziiletési ideje,

® anyjaneve,

= lakcime,

= 3llampolgarsaga,

= addazonositd jele,

= TAJ szama,

» nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallal6 esetén),

= telefonszam,

=  e-mail cim,

= személyiigazolvany szama,

= lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany szama,

= bankszamlaszama,

* munkaba lépésének kezdd és befejez6 idGpontja,

= munkakor,

= iskolai végzettségét, szakképzettségét igazol6 okmany masolata,

= munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

* a munkavallal6 munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

* amunkaviszony megsziinésének mddja, indokai,

» amunkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

= Onkéntes magannyugdijpénztari és 6nkéntes kolcsonods biztosité pénztari tagsag
esetén a pénztar megnevezése, azonositd szadma és a munkavallalé tagsagi szama,



(3) Betegségre vonatkozd adatokat a munkaltaté csak a Munka Torvénykonyvben
meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a MOK Pest Megyei Tertileti Szervezetének elndke az
lgyviteli vezetd/irodavezetd és az iroda alkalmazottai tekintetében; mint a munkaltatéi
jogkor gyakorloja, a MOK Pest Megyei TESZ munkatigyi feladatokat ellaté munkavallaléi
és Adatfeldolgozai.

Alapszabaly 31. pontja szerint

(5) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3
év, munkaviszonyra vonatkozo6 adatok korlatlan ideig tarolandéak.

(6) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
Munka Toérvénykonyvén és a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

(7) A munkaltat6 a munkaszerz6dés megkotésével egyidejlileg a jelen szabdlyzat 2.
szdmd melléklete szerinti ,Munkaltatéi tadjékoztatas Munkavallal6 adatainak
kezelésérol” atadasaval tajékoztatja a munkavallalot személyes adatainak kezelésérol és
személyhez fiz6d6 jogokrol.

Munkabér szamfejtését igazol6 adatlap kizarolag a munkavallalonak adhat¢ at.

A MOK Pest Megyei Teriileti Szervezet ETIKAI UGYEKRE
VONATKOZO EGYEDI TAJEKOZTATOJA

I1.1. Kinek az adatait kezeljiik az etikai iigyek kapcsan?

Az adatkezelés soran az etikai targyu bejelentések érintettjeinek, (panaszos, panaszlott)
valamint az etikai eljarasban résztvevd személyek, Onkéntesen megadott adatait
kezeljiik.

I1.2. Milyen adatokat kezeliink?

A panaszbeadvanyban és eljaras soran keletkezd, az érintett altal 6nkéntesen megadott
személyes és egészségligyi adatokat: név, lakcim, postacim, anyja neve, sziletési hely,
id6, TAJ, addazonosito jel, egészségligyi allapotra vonatkozd adatok és egészségligyi
dokumentumok, telefonszam, e-mail cim.

I1.3. Milyen célbdl kezeljiik az adatokat?

Az adatok kezelésének célja, az etikai targyu beadvanyok feldolgozasa, valamint etikai
eljaras lefolytatasa.

I1.4. Mi jogositja fel a MOK Pest Megyei Teriileti Szervezet Etikai Bizottsagat az
adatok kezelésére?

Az adatkezelés jogalapja a panaszos részérdl a hozzajarulas. A bepanaszolt adatait pedig
jogszabalyi Kkotelezettséglink miatt Kkezeljik. (Egészségligyben miikodd szakmai
kamarakrol sz6lg, tobbszor modositott 2006. évi XCVII. torvény (Ekt.) 2.§ c) pontjaban
foglalt etikai eljaras, mint kozfeladat ellatasanak teljesitése.)

IL.5. Meddig kezeljiik a személyes adatokat?
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Az adatokat az ligy lezarasatol, valamint etikai eljaras esetén az eljarast lezar6 hatarozat
véglegessé valasatol szamitott 15 évig kezeljik.

IL.6. Kik ismerhetik meg az adatokat?

Az adatait kizardlag a MOK Pest Megyei Tertleti Szervezet Etikai Bizottsaganak elnoke,
tagjai és munkatarsai szigoruan csak a sziikséges mértékben, akik titoktartasra
kotelezettek, valamint a bizottsdg mellett m{ikodo tigyvéd ismerhetik meg. Az adatokat
zartan és elkulonitetten kezeljtik.

I1.7. Kinek tovabbitjuk az adatokat?

Személyes adatait nem tovabbitjuk masnak. Kizarélag jogszabalyi kotelezettségiink
teljesitési esetén, illetve a hatdsag vagy hivatalos szerv megfelel6 jogalappal rendelkezd
hivatalos megkeresésére adjuk ki, amennyiben az adat mas nyilvantartasaban nem
elérhetd.

I1.8. Milyen kiilso segitséget (adatfeldolgozd) vesziink igénybe?
Etikai ligyek esetén nem vesziink igénybe adatfeldolgozot.

A KAMARAI TAG ADATAINAK KEZELESE

Tagfelvételi kérelmét a tag az alabbi adatlapon nyujtja be az érintett teriileti
szervezethez, melyben megfeleld tajékoztatast kap adatainak, kezelésérdl. Ezen adatalap
adatai keriilnek felvezetésre a MOKREG program elektronikus rendszerében, mig a
papir alapu adatlap pecsétszam szerint emelkedd sorrendben, leflizhet6 dossziékban
keriil megérzésre a Teriileti Szervezet zarhat6 szekrényeiben.

A MOKREG program részletes hasznalatarél kiilon szabalyzat rendelkezik, amely
nyilvantartja, a tag adatait, tagdij adatait, etikai eljarasra vonatkozé adatokat.

A nyilvantartasbdl a tagsagi viszony megszilinéséig a tagra vonatkozé kotelezd adatok
még sajat kérelemre sem torolhetdk.

Kamarai igazolas kérése, tagdijfizetés tligyében telefonos érdekl6dés alapjan is
kiszolgadljuk a tagot, miutan pecsétszamaval és legaldbb egy személyi adataval
azonositjuk.

A Tertleti Szervezet a MOK Hirlevél kiild6 rendszerén tovabbit lizeneteket, illetve
tajékoztatast, hirlevél formajaban. A hirlevélkiildé rendszer web alapu hozzaférésre
késziilt, vagyis a teljes kezel6feliilet bongészon keresztiil elérhetd, ennek koszonhet6en
a felhasznaldé gépén nem igényel telepitést. A hirlevél kiildd program elérhetdsége:
https://hirlevel. mok.hu/admin/, vagy a kamara online szolgaltatastérképérdl:
https://app.mok.hu/ ,MOK Hirlevél” ikon. A hirlevél kikiildéséhez a MOKREG
Tagnyilvantart6 rendszerében tarolt email cimek vehetdk igénybe. A hirlevél cimzettjei
csak a sajat teriileti szervezethez tartozo, olyan tagok lehetnek, akik nem iratkoztak le
errél a szolgaltatasrol. A tagok a hirlevelek aljan taldlhaté mokadmin@mok.hu cimen
iratkozhatnak le a hirlevél szolgaltatasrdl. A leiratkozdkat az orszagos kamara rogziti a
MOKREG rendszerében.

A  hirlevelet a Terlileti Szervezet munkatarsai kiuldhetik az irodai asztali
szamitogépekrol.


https://hirlevel.mok.hu/admin/
https://app.mok.hu/
mailto:mokadmin@mok.hu

TAGFELVETELI KERELEM
Magyar Orvosi Kamara

Személyes adatok!

Nyilvantartasi szam*

Egészségiigyi tevékenység soran
hasznalt név*

Sziiletési név*

Személyi igazolvanyban szerepld
név*

Sziiletési datum* & ___h6  nap
Sziiletési hely*
Anyja neve*
Neme* férfi OJ / né U
Adéazonosité jel* .
[ranyitoszam:
Lakeim®* Telepiilés:
(lakcimkartya szerint) Cim:

(kozteriilet, hazszam,
emelet, ajto)

Magyarorszagi postazasi cim*

Iranyitoszam:

Telepiilés:

Cim:
(kozteriilet, hazszam,
emelet, ajto)

E-mail cim?

Mobil/Telefonszam?®

1 A csillaggal jelslt mezék kitoltése kotelezd!

2 Megadasa nem feltétele a tagfelvételnek. Az e-mailen keresztiil torténé kommunikacid olcso, gyors €s kornyezetbarat
eszkoz. Reklam és marketing célra nem hasznaljuk. A tagsagi igazolast, tagdij egyenlegkozlét, szamla adatok és
adoigazolast, valamint tovabbképzéssel kapcsolatos tajékoztatét és szakmai-szakmapolitikai tajékoztatét is ezen a

csatornan kiildjiik, ha megadja e-mail cimét. Barmikor kérheti ezen adatanak torlését.

3 Megadasa nem feltétele a tagfelvételnek. A telefonon torténd kommunikacié olcsd gyors és kdryezetbarat eszkdz. Reklam

¢és marketing célra nem hasznaljuk. Barmikor kérheti ezen adatanak torlését.
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Végzettségre vonatkozo adatok

Diploma kelte*

Diploma szama*

Diplomat kiallit6 intézmény
neve*

Diploma tipusa*

altalanos orvosi[_| vagy fogorvosi[_]vagy nem orvosi[_]

Diploma kiallitoja

magyarorszagi oktatési intézmény [_]

kiilfoldon szerzett oklevelet honositottak [ ]
kiilf51don szerzett oklevelet egyenértékiivé nyilv. [ ]
kiilfoldon szerzett szakképesitést elismerték [ ]

Szakvizsgaval/szakképesitéssel
rendelkezem*

igen[ ] nem[_]

Szakvizsga/szakképesités
megnevezése

Szakvizsga/szakképesités
szama

Szakvizsga/szakképesités kelte

Szakvizsga/szakképesités
kiallitoja

Nyelvvizsga®

nyelv:

Nyelvvizsga fokozata, tipusa

Nyelvvizsga kiallitoja, kelte

Egyéb diplomaval igen [] nem|[ ]
rendelkezem®

Egyéb diploma tipusa

Egyéb diploma kelte ____¢é&v__h6  nap
Egyéb diploma szama

Egyéb diploma kiallitéja

4 Tobb szakvizsga esetén, kérjiik a potlapot kitdlteni sziveskedjék!

5 Tobb nyelvvizsga esetén, kérjiik a potlapot kitdlteni sziveskedjék!

6 Megadasa nem feltétele a tagfelvételnek. Egyéb ismeretei adatainak megadésaval — amennyiben a jovében szerepet vallalna
a Kamara életében - segitségére lehet a MOK érdekvédelmi vagy kozfeladatai ellatasa soran. Barmikor kérheti ezen adatanak

torlését.

11




Munkavégzésre vonatkozo adatok

Munkahely neve*’

Munkahely cime*

Munkahelyi telefonszam®

Beosztas, munkakor®

Osztaly?

Belépés datuma ___¢év____h6o___ nap
Nyugdijas igazolvannyal igen ] nem [
rendelkezem!!

Nyugdijazas kezdete ______¢é&v____h6  nap
Nyugdij melletti munkavégzés igen [J nem [

7 Kérjiik, hogy az On 4ltal 8 munkahelyként tekintett adatokat adja meg!

Tobb munkahely esetén kérjiik, a potlapot kitdlteni sziveskedjék!

8 Megadésa nem kotelezd.

9 Megadasa nem kotelezd.

10 Megadasa nem kotelezd.

11 Nyugdijazasara vonatkozé adatait kizarélag az On, énkéntes adatszolgéltatasa alapjan, statisztikai célbél, valamint a
Kamara érdekvédelmi feladatainak ellatdsahoz, szakminisztériumokkal, szakmai szervezetekkel torténd targyalasok
soran van sziikségiink.
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Szamlazasi adatok

(csak akkor kérjiik kit6lteni, ha vallalkozasa nevére kéri a tagdijszamlat)

Szamlazasi (cég) név

[ranyitoszam:

Telepiilés:

Szamlazasi cim
Cim:
(koztertilet,
hazszam, emelet,
ajto)

Szamlazasi (vallalkozasi)
addészam

Tagdijfizetésre vonatkozo adatok, nyilatkozatok

[ ] atutalassal havi egyenld részletekben, a targyh6 10. napjaig

[ ] atutalassal évi két egyenld részletben, a targyév marcius 31-
¢ig, illetve szeptember 30-aig

tagdijfizetés modja
[ ] atutaldssal évente egy Osszegben, a targyév marcius 31.
napjaig

[ ] munkaltatoi bérlevonassal havi egyenld részletekben

[l a tagdij 50%-4at kivanom fizetni, mert CSED-en, GYES-en,
GYED-en vagy GYET-en vagyok

tagdijkedvezmény?*?

[l teljes tagdijmentességet kérek, mert elmultam 70 éves

12 GYES/GYED/GYET tagdijkedvezmény igénybevétele esetén
a jogosultsagot igazolé dokumentum masolatat, sziveskedjék a kérelméhez csatolni
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Nyilatkozatok

Alulirott jelentkez6 az egészségiigyben miikddo szakmai kamarakrol szolo 2006. évi XCVII.
torvény (Ekt.) 16. § alapjan felvételemet kérem a Magyar Orvosi Kamara (tovabbiakban
MOK) alébbi teriileti szervezetébe:

[] altalanos orvosként abba a megyei vagy févarosi illetékességii teriileti szervezetbe,
melynek teriiletén:
e orvosi tevékenységet folytatok, vagy folytatni kivanok; ennek hianyaban
e ahol korabban orvosi tevékenységet folytattam, vagy ahol lakohelyem van,
e amennyiben tobb teriileti szervezet illetékességi teriiletén is folytattam, folytatok vagy
kivanok folytatni, igy a valasztasom szerinti teriileti szervezetbe.'®

[ fogorvoesként a MOK Fogorvosok Tertileti Szervezetébe (MOK FTESZ)
e cim: 1068 Budapest, Szondi utca 100.
o telefon: 06/1/353-2188

[J nem orvosi diplomasként a MOK Diplomasok Teriileti Szervezetébe
e cim: 1063 Budapest, Sziv utca 54.
o telefon: 06/1/308-8628

Tdjékoztatjuk, hogy a tagfelvételi eljarasért, 2021. janudar 1. napjatél, nem Kell
kozigazgatdsi hatdsdgi eljdrdsi illetéke fizetni.

Alulirott jelentkez6 biintet6jogi felelésségem tudatdban, jelen kérelem alairasaval,
kijelentem:

o afelvételi kérelmen megadott adatok mindegyike megfelel a valosagnak,

e hozzajarulok, hogy az altalam szolgéltatott adatokat a MOK, a MOK illetékes Tertileti
Szervezete a mindenkor hatalyos adatvédelmi szabalyoknak megfeleléen kezelje, az
adatok feldolgozésara — kiilon jogszabaly szerint — adatfeldolgozot bizzon meg és a
tagsagi kartyam legyartasahoz sziikséges adataimat — csak gyartasi céllal — atadhassa
az igazolvany gyartojanak,

e aMOK Alapszabalyaban foglaltakat magamra nézve kotelezonek ismerem el,

e a MOK Alapszabalyaban és Tagdijszabalyzataban meghatarozott modon a kamarai
tagdijat megfizetem,

o az illetékes nyilvantartd hatosag altal vezetett alapnyilvantartasban szerepelek,

e nem allok a cselekvéképességemet korlatozo vagy kizard gondnoksag alatt,

e nem allok a kamarai tagsagom alapjaul szolgald foglalkozastol eltiltd jogerds itélet
hatalya alatt,

e nem dallok egy évet meghaladd végrehajtandd szabadsdgvesztésre itélés miatt, a
biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények hatélya alatt,

e nem allok jogerds kizarés etikai biintetés hatdlya alatt,

13 A MOK Teriileti Szervezetek listajat a www.mok.hu oldalon taldlja.
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e nem folytatok olyan tevékenységet, amit jogszabaly vagy a kamara etikai normai
egészségligyi tevékenységemmel dsszeférhetetlennek mindsitenek.

Kérem, hogy részemre az Orvosok Lapja folyoirat ingyenesen megkiildésre kertiljon!

»lgen” valasz esetén hozzajarulok, hogy nevemet és postai cimemet a folydirat kiildése
céljabol a MOK kezelje és ehhez a tevékenységhez adatfeldolgozot vegyen igénybe.

[1igen [ nem

A hozzajarulas barmikor a terjesztes@mok.hu e-mail cimen, postai iton a MOK levelezési
cimén 1068 Budapest, Szondi utca 100. vagy telefonon a +36 1 269-4391/100 mellék szamon
visszavonhato.

Kérem, hogy részemre a Magyar Fogorvos folydirat ingyenesen megkiildésre keriiljon!
(Csak fogorvos jelentkezd esetén)

»lgen” valasz esetén hozzdjarulok, hogy nevemet és postai cimemet a folyodirat kiildése
céljabol a MOK FTESZ kezelje ¢és ehhez a tevékenységhez adatfeldolgozot vegyen igénybe.
[1igen 1 nem

A hozzajarulas barmikor az ugyfelszolgalat@fogorvos.hu e-mail cimen, postai iton a MOK
FTESZ levelezési cimén 1068 Budapest, Szondi utca 100. vagy telefonon a +36 1 353 2188
szamon visszavonhato.

Kérem, hogy a MOK vagy teriileti szervezetem részemre, az altalam megadott e-mail cimre
elektronikus hirlevelet (rendszeres vagy rendkiviili) kiildjon! A Kamara minél tobb
informaciot, a tagok szakmai munkajat segité hirt, ismeretet, tajékoztatdé anyagot szeretne
Onnel kdzoIni. A hirlevelek marketing és reklam anyagokat is tartalmazhatnak.

[]igen L] nem

A hozzajarulas barmikor a MOK illetékes Teriileti Szervezeténél visszavonhato.4

Alulirott, a kovetkez6 adatok vonatkozasaban: név; telefonszam; e-mail cim; Kifejezetten
felhatalmazast adok, hogy MOK tagsagi jogviszonyom tartama alatt, ezen adataimat a MOK,
a MOK Komplex Pénziigyi Tanacsadd Kft. és partnere, felhasznalhassa arra, hogy a MOK
tagjai és kozvetlen csaladtagjai részére sz6lo, a kamarai tagsag életmindségével, anyagi
jolétével, eldmenetelével kapcsolatos szolgaltatasaival, javaslataival megkereshessen.

[ igen 1 nem

A hozzijarulas barmikor a MOK illetékes Teriileti Szervezeténél visszavonhatd.™

Jelen tagfelvételi kérelem aldirasaval tudomasul veszem, hogy amennyiben a képmasomrol
készitett fényképet a MOK részére jelen tagfelvételi kérelemmel egyiitt megkiildom, ezen
magatartasommal kifejezetten hozzajarulok ahhoz, hogy a MOK a képmasomat, mint
személyes adatomat, kizarélag a tagnyilvantartas céljabol, az Ekt. 16. § (3) bek. miatt és a
tagsagi igazolvannyal torténd jobb beazonositas érdekében kezelheti.

[ ]igen [ ]nem

14 A MOK Teriileti Szervezetek listajat a www.mok.hu oldalon tallja.
15 A MOK Teriileti Szervezetek listajat a www.mok.hu oldalon talalja.
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Kérem, hogy tagsagi igazolvanyom a tagfelvételi kérelmemhez csatolt fényképfelvételemmel
kertiljon legyartasra. Kijelentem, hogy a csatolt fényképfelvétel engem abrazol!

[ ]igen [ ]nem

Amennyiben az ,,igen”-t jelolte meg, kérjiik, hogy tagsagi igazolvanya legyartasa érdekében
kett6é darab igazolvanyképet mellékeljen! Amennyiben a ,,nem”-t jeldlte meg, ugy tagsagi
igazolvanya fénykép nélkiil keriil legyartasra, mely az On tagsagi jogviszonybol szarmazo
jogait és kotelezettségeit nem érinti!

A bekiildott fotok egy példanyat az illetékes Teriileti Szervezet megkiildi a MOK Orszagos
Hivatal részére, ahol digitalizaljak és bekeriil a MOK Tagnyilvantartdsdba a személyi adatai
kozé. Ebbdl a nyilvantartasbol tértenik a MOK tagsagi igazolvany gyartasa. Tajekoztatjuk,
hogy tagsagi igazolvanya postai titon keriil megkiildésre az On altal megadott cimre. A
tagsagi igazolvany postazasat kovetden a papir alapu igazolvanykép megsemmisitésre kertil.
A fotd masodpéldanya az illetékes Teriileti Szervezet altal kezelt papir alapti személyi
dokumentécioba keriil, melyet a tagsagi viszonya megsziinését kdvetd 5. év végéig kezeljiik.
A foto torlését illetve megsemmisitését a tagsagi viszonya fennallasa alatt az illetékes Tertileti
Szervezetnél kérheti.'®

| G R

alairas

p.h.

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Az On adatainak kezeléje a MOK (1068 Budapest, Szondi utca 100.) telefon +36 1 269 4391
¢s a MOK illetékes teriileti szervezete, (a teriileti szervezetek elérhetdségeit megtalalja a
mok.hu oldalon, illetve tajékoztatast kérhet a +36 1 269 4391 telefonszamon).

Ez egy roviditett adatkezelési tdjékoztatd, amely a tagfelvételi eljards soran torténd
adatkezelésrol ad tajékoztatast. A teljes tajékoztatot megtalalja a www.mok.hu oldalon.

16 A Magyar Orvosi Kamara Fogorvosok Teriileti Szervezete
Adatvédelmi Tajékoztatojat a www.kamara.fogorvos.hu elérhetéségen talalja.
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Mi jogositja fel a Magyar Orvosi Kamarat, az illetékes Teriileti Szervezetét az adatok
kezelésére Tagfelvételi eljaras soran?

Az adatkezeléshez a felhatalmazast az egészségiigyben miikodé szakmai kamarakrol szold
2006. XCVII. térvény (Ekt.) valamint az On hozzajarulasa adja.

Milyen adatokat kezeliink a Tagfelvételi eljaras soran?

A jelen nyomtatvany kitoltésékor az On altal megadott adatokat az Ekt. 19./A §-a alapjan
kezeljiik. Ezek nagy részben megegyeznek a ,mikddési nyilvantartds”-ban szerepld
adatokkal, kiegésziilve az On altal dnkéntesen megadott adatokkal.

Milyen célbdl kezeljiik az adatokat?

Abbél a célbodl, hogy Ont felvehessiik a tagjaink kdzé. Az e-mail cimét és a telefonszamat a
gyors, olcso és kornyezetbarat kommunikacio céljabol kezeljiik. A tagsagi igazolast, tagdij
egyenlegkozlot, szamla adatok és adodigazolast, valamint tovabbképzéssel kapcsolatos
tajékoztatot és szakmai-szakmapolitikai tajékoztatot is ezen a csatornan Kkiildjiik, ha
megadja e-mail cimét. A munkahelyre vonatkozo adatokat jogszabalyi felhatalmazas — Ekt.
19. §. - valasztokeriileti besorolds, valamint esetleges kommunikacid ¢€s statisztikai célbol
kezeljiik.

Meddig kezeljiik az adatokat?
Tagsagi jogviszonyanak megsziinését kovetd 5. év végeéig kezeljiik.

Vesziink-e igénybe adatfeldolgozot?
A Tagfelvétel soran nem vesziink igénybe adatfeldolgozot.

Kik ismerhetik meg az adatokat a Tagfelvétel soran?
Az On adatait a MOK Orszadgos Hivatala és illetékes Teriileti Szervezete tagfelvételi
eljarasban részt vevo dolgozoi, tisztségviseldi €s az adatvédelmi tisztviseld ismerhetik meg.

Milyen jogai vannak az adataival kapcsolatban?

Az On altal szolgaltatott adatok kezeléséhez a hozzajarulasat barmikor visszavonhatja. Ennek
korlatjat jelenti az On tagsagi jogviszonya, illetve a torvény felhatalmazisa alapjan kezelt
adatai. Ugyanezen szabaly vonatkozik az adatok torlésére is. A tagsagi jogviszony meglétéhez
sziikséges adatokhoz val6 hozzajarulasat nem vonhatja vissza.

On t4jékoztatast kérhet, az Onrdl tarolt adatokrol. Az adat helyesbitését (modositasat) kérheti.
Onnek jogéaban 4ll az adatkezelés korlatozasat kérni, valamint tiltakozni az adatkezelés ellen.
Onnek joga van az Onrél tarolt és az On altal szolgaltatott adatokat géppel olvashato
formatumban kikérni.

ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tertileti Szervezet valamennyi adatkezelése vonatkozasaban a személyes adatok
biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket
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és kialakitani azokat az eljarasi szabdlyokat, amelyek a Rendelet érvényre juttatdsahoz
sziikségesek.

(2) Az Adatkezel6 az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a véletlen, vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal,
vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) A személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. A munkavallalékkal a
személyes adatok kezelésére vonatkozodan titoktartasi kotelezettséget ir eld. A
személyes adatokhoz val6 hozzaférés jogosultsagi szintek megadasaval korlatozott.

(4) A Tertleti Szervezet az informatikai rendszereket, szamitogépeket tlizfallal védi,
virusvédelemmel és jelszoval latja el.

(5) A Tertleti Szervezet alkalmazottai a munkahelyi gépekhez nem csatlakoztathatjak
sajat szamitastechnikai eszkozeiket, adattarolo és rogzit6 eszkozeiket.

(6) A Tertleti Szervezet a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az
elektronikus udton folytatott bejové és kimend kommunikaciéo ellendrzésérdl.
Levelezéseiben kizarolag biztonsagos fiokot hasznal (mely az Eurédpai Uni6 teriiletén
beliil rendelkezik szerverrel).

(7) A Koztestiilet altal kezelt személyes adatok interneten tortén6 megosztasa tilos!
(8) Kiils6 forrasbol kapott vagy letoltott, nem engedélyezett programok hasznalata tilos!

(9) Az egyéni jelszavakrol nyilvantartas nem vezethet6, csoportos jelsz6 nem képezheto!

Tagsagi viszony valtozasa esetén adattovabbitast a Teriileti Szervezet a Kamarai
Torvény 16. §. (6) bekezdése alapjan a tag irasbeli kérelme nélkiil is megvalésithat,
adatait tovabbithatja az illetékes Teriileti Szervezethez.

Hozzajarulds nélkiil tovabbithat adatot a Tertlleti Szervezet hatdsagi megkeresésre,
valamint etikai tigyekben.

ADATFELDOLGOZOK

1. A Teriileti Szervezet az alabbi tevékenységek tekintetében vesz
igénybe kiils6 Adatfeldolgozot:

a) Konyveldi és bérszamfejtdi tevékenység
Biro-Infé Betéti Tarsasag - képviseldje: Biro Laszlo
Székhely: 2451 Ercsi, Mez6 Imre u. 1. I1/1.
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b) Tagi szolgaltatas keretében ellatott jogsegély-nyujtas:
Dr. Dudas Marta iigyvéd megbizasi szerzédéssel
Székhely: 1093 Budapest, Lonyay u. 46. II1. 5.

c) Honlap lizemeltetdje, rendszergazda
Markos Barnabas ev. megbizasi szerzédéssel

Székhely: 1086 Budapest, Danké utca 35.
Adészam: 65718069-1-42
megbizasi szerzddéssel, titoktartasi kotelezettséggel, betekintést kaphat hiba
elharitasa miatt az adatokba, a sziikséges mértékig.

d) etikai ligyekben a bizottsag munkajat segit6 ligyvéd megbizasi szerzédéssel
Dr. Farkasné dr. Patakfalvi-Vigh Katalin tigyvéd
Székhely: 2030 Erd, Budai u. 20. 11/4.

2. Adatfeldolgozoi garancianyujtas

(1) Az Adatfeldolgozdja garantalja - kiilonosen a szakértelem, a megbizhat6sag és az
er6forrasok tekintetében - hogy a Rendelet kovetelményeinek teljesiilését biztositd
technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az adatkezelés biztonsagat
is. Az Adatkezel6 az Adatfeldolgozét nyilatkoztatja az adatbiztonsagi intézkedéseirdl (1.
szamud melléklet: ,Konyvel6iroda, mint Adatfeldolgozé nyilatkozata adatkezeléssel
kapcsolatosan”)

(2) Az Adatfeldolgozdé tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes
adatokhoz valé hozzaférésre feljogositott személyek - ha jogszabalyon alapulé megfeleld
titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak - az altaluk megismert
személyes adatok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak.

(3) A Kamara megfelelé hardver és szoftver eszkozokkel rendelkezik, az adatkezelés
jogszerliségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas miiszaki és
szervezési intézkedések végrehajtasara kotelezettséget vallal.

ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

1. Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas moédon kezelt személyes adatok véletlen, vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését, vagy az azokhoz val6é jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

19



(2) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa, adatok nem biztonsagos
tovabbitasa, vagy illetéktelen részére vald tovabbitasa, listak illetéktelen masolasa,
tovabbitasa, szerver elleni tAamaddasok, honlap feltorése.

2. Adatvédelmi incidensek kezelése, orvoslasa

(1) Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozé jogi eléirasok betartasa a
Tertiileti Szervezet elndkének és irodavezetdjének feladata.

(2) Az informatikai rendszereken napldézni kell a hozzaféréseket és hozzaférési
kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell (MOKREG).

(3) Amennyiben a Terlleti Szervezet munkavallaléi a feladataik ellatdsa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniiik kell a Teriileti Szervezet
elnokét, vagy irodavezetdjét:

Dr. Farkas Jozsef elnok - telefonszama: 06-1/312-4040

E-mail cim: iroda@pmok.hu

Bona Péterné irodavezeto - telefonszama: 06-30/231-4716

E-mail cim: iroda@pmok.hu

(4) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a jogosult - az informatikai, pénziigyi és
miikddési vezetd bevonasaval - haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek sordn
azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valédi incidensrél, vagy téves
riasztasrdl van szo.

Megvizsgalja és megallapitja:

a) az incidens bekovetkezésének id6pontjat és helyét,

b) az incidens leirasat, koriilményeit, hatasait,

c) az incidens sordn kompromittalédott adatok korét, szamossagat,

d) a kompromittalddott adatokkal érintett személyek korét,

e) az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f) a kar megeldzése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

(5) Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatarolni és el kell kiiloniteni és gondoskodni kell az incidens

bekovetkezését alatamasztd bizonyitékok begyiijtésérdl és megbrzésérol. Ezt kovetben
lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és a jogszerli miikodés visszaallitasat.

3. Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

20



(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,
b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
c) az adatvédelmi incidens idSpontjat,
d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,
e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,
f) az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2) A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig
meg kell 6rizni.

AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

1. Tajékoztatas és személyes adatokhoz valé hozzaférés

Az Erintett kérheti, hogy az Adatkezel§ tajékoztassa, hogy kezeli-e a személyes adatat, és
ha igen, akkor az altala kezelt személyes adatokhoz biztositson szamara hozzaférést. Az
Erintett a személyes adatok kezelésérdl barmikor irasban, az Adatkezel6 cimére kiildott
ajanlott vagy tértivevényes-ajanlott levélben, illetve az iroda@pmok.hu e-mail cimre
kildott e-mailben tajékoztatast kérhet. A levélben kiildott tajékoztatas kérést az
adatkezels akkor tekinti hitelesnek, ha a megkiildott kérelem alapjan az Erintett
egyértelmlien beazonosithaté. Emailben kiildott tajékoztataskérést az Adatkezeld csak
akkor tekinti hitelesnek, ha azt az Erintett regisztralt email cimérol kiildik, ez azonban
nem zarja ki, hogy az adatkezels a tdjékoztatas megadasa el6tt az Erintettet mas médon
is beazonositsa. A tajékoztatast az Adatkezel indokolatlan késedelem nélkil megadja az
Erintett, de legkésbb 30 napon beliil (egyszer 60 nappal hosszabbithaté). A masolatok
kiadasa az Erintett szdmara ingyenes, kivéve a kozigazgatasi hatésagi eljaras szabalyai
szerinti ligyeket, amelyekre a 469/2017. kormany rendelet vonatkozik.

A tajékoztatas kérés kiterjedhet az Erintettek az Adatkezel§ 4ltal kezelt adataira, azok
forrasara, az adatkezelés céljara, jogalapjara, idotartamara, az esetleges adatfeldolgozdok
nevére és cimére, az adatkezeléssel 0sszefiiggd tevékenységekre, valamint a személyes
adatoknak tovabbitasa esetén arra, hogy kik és milyen célbdl kaptak vagy kapjak meg
adatait.
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2. Helyesbitéshez valo jog

Az Erintett kérheti az Adatkezel6t6l, hogy az altala kezelt pontatlan személyes adatot
helyesbitse. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az Erintett kérheti a hidnyos
személyes adatok kiegészitését.

3. Torléshez valoé jog

Az Erintett kérheti az Adatkezel8k altal kezelt személyes adatainak torlését. A torlés
megtagadhatd, ha a személyes adatok kezelésére jogszabaly felhatalmazast ad! A
torlési kérelem megtagadasardl az adatkezel minden esetben tajékoztatja az Erintettet,
megjelolve a torlés megtagadasanak indokat.

Személyes adat torlésére irdnyuld igény teljesitését kovetden a kordbbi (torolt) adatok
mar nem allithaték helyre.

JOGI KOTELEZETTSEG ALAPJAUL SZOLGALO ADATOK TORLESE TILOS!

4. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az Erintett kérheti, hogy személyes adatainak kezelését az Adatkezeld korlatozza, ha az
Erintett vitatja a kezelt személyes adatok pontossagat. Ebben az esetben a korlatozas
arra az idétartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a
személyes adatok pontossagat.

Az Erintett kérheti, hogy személyes adatainak kezelését az Adatkezeld korlatozza akkor
is, ha az adatkezelés jogellenes, de az Erintett ellenzi a kezelt személyes adatok torlését,
és ehelyett kéri azok felhasznalasanak korlatozasat.

Az Erintett tovabba akkor is kérheti, hogy személyes adatainak kezelését az Adatkezels
korlatozza, ha az adatkezelés célja mar megvalésult, de az Erintett igényli azok
Adatkezel6 altali kezelését jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, vagy
védelméhez.

5. Az adathordozhatdésaghoz valoé jog

a) Az Erintett kérheti, hogy az Adatkezel6 az Erintett altal rendelkezésére bocsétott és
automatizalt médon kezelt személyes adatokat géppel olvashaté formatumban részére
atadjak és/vagy azokat egy masik adatkezeld részére tovabbitsak.

b) Az Erintett dokumentaciéjarél masolatot kérhet. Ennek kiad4sa csak személyes
megjelenése esetén lehetséges. Amennyiben az Erintett személyesen a dokumentacié
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masolatat dtvenni nem tudja, az altala irdsban meghatalmazott személy szamara adhat6
csak at.

6. A tiltakozashoz vald jog

Az Erintett tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen, amennyiben a személyes
adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik.

AZ ERINTETT TAJEKOZTATASA AZ ADATVEDELMI
INCIDENSROL

Az Erintettet haladéktalanul tajékoztatni kell az adatvédelmi incidensrdl, ha a kovetkezd
feltételek teljestilnek:

Ha az adatvédelmi incidens val6szin(isithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6nek indokolatlan késedelem
nélkiil tajékoztatnia kell az Erintettet az adatvédelmi incidensrél. E tajékoztatasban
vilagosan és kozérthetden ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni
kell legalabb a kovetkezdket:

a) Az Adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb kapcsolattartod
nevét és elérhetdségeit;

b) Ismertetni kell az adatvédelmi incidensb6l eredd, valdszintisithet6
kovetkezményeket;

c) Ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett, vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbol eredd
esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

PANASZTETEL, JOGORVOSLAT

1. A feliigyeleti hatosagnal torténo panasztételhez valo jog (hatosagi
jogorvoslathoz valo jog)

Az Erintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen a feliigyeleti hat6sagnal, ha az Erintett
megitélése szerint a ra vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet. Az
a feliigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az tigyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl és annak eredményérdl, ideértve azt is,
hogy az tigyfél jogosult birésagi jogorvoslattal élni.
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Adatkezeléssel kapcsolatos panaszaval ide fordulhat:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Telefon: +36 (1)391-1400

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

A fentieken Kkiviil az Erintettnek lehetdsége van arra is, hogy adatainak védelme
érdekében birdsaghoz forduljon. Keresetét a lakdhelye, vagy tartézkodasi helye szerint
illetékes Torvényszéknél nyujthatja be.

Intézkedések a szabalyzat megismertetése irant

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Teriileti Szervezet valamennyi
munkavallal6javal és a munkavégzésre iranyulé szerzédésekben el§ kell irni, hogy
betartasa és érvényesitése minden munkavallal6 1ényeges munkakori kotelezettsége.

Jelen adatvédelmi szabalyzatot készitettem:

Boéna Péterné
irodavezeto
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1. szamu melléklet

KONYVELOIRODA, MINT ADATFELDOLGOZO0 NYILATKOZATA ADATKEZELESSEL
KAPCSOLATOSAN

AZ ADATFELDOLGOZO MEGNEVEZESE (KONYVELES):

Cégnév: Biro-Info Betéti Tarsasag
Székhely: 2451 Ercsi, Mez6 Imre u. 1. 11/1.
Ado6szam: 22084145-3-07

Képviseld: Bir6 Laszlé

(a tovabbiakban: Adatfeldolgozd)

AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE (Kamara):

Cégnév: Magyar Orvosi Kamara Pest Megyei Teriileti Szervezete
Székhely: 1115 Budapest, Frakné u. 26/B. fszt.3.

Ado6szam: 18667091-1-43

(a tovabbiakban: Adatkezel6)

1. Az Adatfeldolgoz6 nyilatkozik arr6l, hogy Adatkezel§ 4altal szamara atadott
érintettekrél (megbiz6 munkavallaléi, foglalkoztatottjai, juttatasban részesiildk,
szerzddd felei, torvényben irt esetekben a munkavallalok csaladtagjai) az Adatkezel6
utasitasa, illetve jogi kotelezettség teljesitése céljabol 2008. julius 1. napon megkotott
megbizasiszerz6dés alapjan kizardlag a kovetkezd Adatfeldolgozo6i tevékenységeket
végzi:

% Az Adatkezel6t terhel6 - szerzédés szerinti- adé-, jarulék-, szamviteli
kotelezettségek teljesitése céljabol.

% Az Adatkezel6t terhelé - szerzédés szerinti- munkajogi- és bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi tligyintézési feladatok és jogi kotelezettségeinek teljesitése
céljabol.

2. Az Adatfeldolgoz6 tovabba nyilatkozik arrdl, hogy az érintettek személyes adatainak
védelmére az alabbi biztonsagi intézkedéseket teszi meg:

e

AS

A személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és akként kezeli.
Az adatokat megfelel§ intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes

7/
X

L)

megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra
hozatal vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés ellen.

% Az adatfeldolgozé munkavallal6ival a személyes adatok kezelésére vonatkozdan
titoktartasi kotelezettséget ir eld.

s A személyes adatokhoz valé hozzaférést jogosultsagi szintek megadasaval
korlatozza.
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X/
°e

e

*

A tudomany és technolégia allasdnak megfelel6 magasszinti technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja.

Az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

Az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja,
hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott korilmények kozott csak
azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre
sziikséglik van.

A személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus uton
folytatott bejovd és kimené kommunikacié ellen6rzésérdl.

Biztositja az adatok és az adathordozd eszkozok, iratok megfelelé fizikai
védelmét.

A kinyomtatott iratokhoz csak az illetékes ligyintézék férhetnek hozza, a
személyzeti, a bér- és munkaligyi és egyéb személyes adatokat tartalmazo
iratokat biztonsagosan elzarva tartjak.

3. Az Adatfeldolgozé nyilatkozik, hogy az altala a megbizas keretében kezelt személyes
adatokat mas célbol nem kezeli, nem hasznalja.

4. Az iratmegOrzés ideje az adatkezel6vel fennall6 korabbi szerzddés szerint a
megbizéval kotott szerz6dés fenndllasdig, de maximum a megbiz6t a szamviteli torvény
szerint terheld 8 év iratmegdrzési id6. Tovabba az adatokat a szerzédés megsziinést
kovet6en Adatkezel6nek visszajuttatja, masolatokat nyilvantartasabol torol.

Ercsi, 2020. augusztus 12.
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1/A. szamu melléklet

Ugyvéd, MINT ADATFELDOLGOZO NYILATKOZATA ADATKEZELESSEL
KAPCSOLATOSAN

AZ ADATFELDOLGOZO0 MEGNEVEZESE (Tagi szolgaltatas keretében ellatott jogsegély-
nyujtas):

Dr. Dudas Marta iigyvéd
Székhely: 1093 Budapest, Lonyay u. 46. II1. 5.
Adészam: 22084145-3-07

(a tovabbiakban: Adatfeldolgozd)

AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE (Kamara):

Cégnév: Magyar Orvosi Kamara Pest Megyei Teriileti Szervezete
Székhely: 1115 Budapest, Frakné u. 26/B. fszt.3.

Ado6szam: 18667091-1-43

(a tovabbiakban: Adatkezel6)

1. Az Adatfeldolgoz6 nyilatkozik arr6l, hogy Adatkezel6 altal szamara atadott
érintettekrél (megbiz6 munkavallaléi, foglalkoztatottjai, juttatdsban részesiilok,
szerzddd felei, torvényben irt esetekben a munkavallalok csaladtagjai) az Adatkezel6
utasitasa, illetve jogi kotelezettség teljesitése céljabol 2008. julius 1. napon megkotott
megbizasiszerz6dés alapjan kizardlag a kovetkezd Adatfeldolgozo6i tevékenységeket
végzi:

% Az Adatkezel6t terhel6 - szerzédés szerinti- adé-, jarulék-, szamviteli
kotelezettségek teljesitése céljabol.

% Az Adatkezel6t terhelé - szerzédés szerinti- munkajogi- és bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi tligyintézési feladatok és jogi kotelezettségeinek teljesitése
céljabol.

2. Az Adatfeldolgoz6 tovabba nyilatkozik arrdl, hogy az érintettek személyes adatainak
védelmére az alabbi biztonsagi intézkedéseket teszi meg:

e

AS

A személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és akként kezeli.

7/
X

L)

Az adatokat megfelel§ intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes

megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra

hozatal vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés ellen.

% Az adatfeldolgozé munkavallal6ival a személyes adatok kezelésére vonatkozdan
titoktartasi kotelezettséget ir eld.

s A személyes adatokhoz valé hozzaférést jogosultsagi szintek megadasaval

korlatozza.
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X/
°e

e

*

A tudomany és technolégia allasdnak megfelel6 magasszintdi technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja.

Az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

Az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja,
hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott kortilmények kozott csak
azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatdsa érdekében erre
sziikséglik van.

A személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus tuton
folytatott bejovd és kimené kommunikacié ellen6rzésérdl.

Biztositja az adatok és az adathordozd eszkozok, iratok megfeleld fizikai
védelmét.

A kinyomtatott iratokhoz csak az illetékes tlgyintézék férhetnek hozza, a
személyzeti, a bér- és munkaligyi és egyéb személyes adatokat tartalmazo
iratokat biztonsagosan elzarva tartjak.

3. Az Adatfeldolgozé nyilatkozik, hogy az altala a megbizas keretében kezelt személyes
adatokat mas célbol nem kezeli, nem hasznalja.

4. Az iratmegOrzés ideje az adatkezel6vel fennall6 korabbi szerzddés szerint a
megbizéval kotott szerz6dés fenndllasaig, de maximum a megbiz6t a szamviteli torvény
szerint terheld 8 év iratmegdrzési id6. Tovabba az adatokat a szerzddés megsziinést
kovet6en Adatkezel6nek visszajuttatja, masolatokat nyilvantartasabol torol.

Budapest, 2020. augusztus 12.

28

Adatfeldolgozo képviseldje



1/B. szamu melléklet

Honlap iizemeltetdje, Informatikus, rendszergazda, MINT ADATFELDOLGOZO
NYILATKOZATA ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOSAN

AZ ADATFELDOLGOZO MEGNEVEZESE (Honlap {izemeltetéje, informatikus,
rendszergazda):
e) Honlap lizemeltetdje, rendszergazda
Markos Barnabas ev.

Székhely: 1086 Budapest, Danké utca 35.
Ado6szam: 65718069-1-42

(a tovabbiakban: Adatfeldolgozd)

AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE (Kamara):

Cégnév: Magyar Orvosi Kamara Pest Megyei Tertileti Szervezete
Székhely: 1115 Budapest, Frakné u. 26/B. fszt.3.

Ado6szam: 18667091-1-43

(a tovabbiakban: Adatkezel6)

1. Az Adatfeldolgoz6 nyilatkozik arr6l, hogy Adatkezel§ 4altal szamara atadott
érintettekrél (megbiz6 munkavallaléi, foglalkoztatottjai, juttatdsban részesiilok,
szerzddd felei, torvényben irt esetekben a munkavallalok csaladtagjai) az Adatkezel6
utasitasa, illetve jogi kotelezettség teljesitése céljabol 2008. julius 1. napon megkotott
megbizasiszerz6dés alapjan kizardlag a kovetkez6 Adatfeldolgozoi tevékenységeket
veégzi:

% Az Adatkezel6t terhel6 - szerzédés szerinti- adé-, jarulék-, szamviteli
kotelezettségek teljesitése céljabol.

% Az Adatkezel6t terhelé - szerzddés szerinti- munkajogi- és bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi tligyintézési feladatok és jogi kotelezettségeinek teljesitése
céljabol.

2. Az Adatfeldolgozé tovabba nyilatkozik arrdl, hogy az érintettek személyes adatainak
védelmére az alabbi biztonsagi intézkedéseket teszi meg:

X/
X4

L)

A személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és akként kezeli.
Az adatokat megfelel§ intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra

7/
°0

hozatal vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés ellen.

K/
°e

Az adatfeldolgoz6 munkavallal6ival a személyes adatok kezelésére vonatkozoan
titoktartasi kotelezettséget ir eld.

K/
L X4

A személyes adatokhoz valé hozzaférést jogosultsagi szintek megadasaval
korlatozza.
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X/
°e

e

*

A tudomany és technolégia allasdnak megfelel6 magasszinti technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja.

Az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

Az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja,
hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott kortilmények kozott csak
azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre
sziikséglik van.

A személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus tuton
folytatott bejovd és kimené kommunikacié ellen6rzésérdl.

Biztositja az adatok és az adathordozd eszkozok, iratok megfelelé fizikai
védelmét.

A kinyomtatott iratokhoz csak az illetékes ligyintézék férhetnek hozza, a
személyzeti, a bér- és munkaligyi és egyéb személyes adatokat tartalmazé
iratokat biztonsagosan elzarva tartjak.

3. Az Adatfeldolgozé nyilatkozik, hogy az altala a megbizas keretében kezelt személyes
adatokat mas célb6l nem kezeli, nem hasznalja.

4. Az iratmegOrzés ideje az adatkezel6vel fennall6 korabbi szerzédés szerint a
megbizéval kotott szerz6dés fenndllasdig, de maximum a megbiz6t a szamviteli torvény
szerint terheld 8 év iratmegdrzési id6. Tovabba az adatokat a szerz6dés megszlinést
kovet6en Adatkezel6nek visszajuttatja, masolatokat nyilvantartasabol torol.

Budapest, 2020. augusztus 12.
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Ugyvéd, MINT ADATFELDOLGOZO NYILATKOZATA ADATKEZELESSEL
KAPCSOLATOSAN

AZ ADATFELDOLGOZO0 MEGNEVEZESE (etikai tigyekben a bizottsag munkajat segité
ligyvéd)
Dr. Farkasné dr. Patakfalvi-Vigh Katalin tigyvéd

Székhely: 2030 Erd, Budai u. 20. 11/4.
Adészam: 18715462-1-13

(a tovabbiakban: Adatfeldolgozd)

AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE (Kamara):

Cégnév: Magyar Orvosi Kamara Pest Megyei Teriileti Szervezete
Székhely: 1115 Budapest, Frakné u. 26/B. fszt.3.

Adészam: 18667091-1-43

(a tovabbiakban: Adatkezel6)

1. Az Adatfeldolgoz6 nyilatkozik arr6l, hogy Adatkezel6 4altal szadmara Aatadott
érintettekrél (megbiz6 munkavallaléi, foglalkoztatottjai, juttatasban részesiil6k,
szerz6do felei, torvényben irt esetekben a munkavallalok csalddtagjai) az Adatkezeld
utasitasa, illetve jogi kotelezettség teljesitése céljabél 2008. julius 1. napon megkotott
megbizasiszerz6dés alapjan kizardlag a kovetkezd Adatfeldolgozo6i tevékenységeket
végzi:

s Az Adatkezel6t terhel6 - szerz6dés szerinti- adé6-, jarulék-, szamviteli
kotelezettségek teljesitése céljabol.

% Az Adatkezel6t terhelé - szerzédés szerinti- munkajogi- és bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi tigyintézési feladatok és jogi kotelezettségeinek teljesitése
céljabol.

2. Az Adatfeldolgoz6 tovabba nyilatkozik arrél, hogy az érintettek személyes adatainak
védelmére az alabbi biztonsagi intézkedéseket teszi meg:

X/
X4

L)

A személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és akként kezeli.

Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra
hozatal vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférés ellen.

% Az adatfeldolgozé munkavallal6ival a személyes adatok kezelésére vonatkozdan
titoktartasi kotelezettséget ir eld.

e

AS

% A személyes adatokhoz valé hozzaférést jogosultsagi szintek megadasaval
korlatozza.
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X/
°e

e

*

A tudomany és technolégia allasdnak megfelel6 magasszinti technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja.

Az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

Az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja,
hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott korilmények kozott csak
azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre
sziikséglik van.

A személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus tuton
folytatott bejovd és kimené kommunikacié ellen6rzésérdl.

Biztositja az adatok és az adathordozd eszkozok, iratok megfeleld fizikai
védelmét.

A kinyomtatott iratokhoz csak az illetékes ligyintézék férhetnek hozza, a
személyzeti, a bér- és munkaligyi és egyéb személyes adatokat tartalmazo
iratokat biztonsagosan elzarva tartjak.

3. Az Adatfeldolgozé nyilatkozik, hogy az altala a megbizas keretében kezelt személyes
adatokat mas célbol nem kezeli, nem hasznalja.

4. Az iratmegOrzés ideje az adatkezel6vel fennall6 korabbi szerzddés szerint a
megbizéoval kotott szerz6dés fenndllasaig, de maximum a megbizdt a szadmviteli torvény
szerint terheld 8 év iratmegdrzési id6. Tovabba az adatokat a szerzédés megsziinést
kovet6en Adatkezel6nek visszajuttatja, masolatokat nyilvantartasabol torol.

Erd, 2020. augusztus 12.

32

Adatfeldolgozo képviseldje



2. szamu melléklet

MUNKALTATOI TAJEKOZTATAS MUNKAVALLALOI ADATKEZELESROL

Tisztelt Munkavallalo!

Jelen leveliinkkel tajékoztatjuk arrél, hogy AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésérél (Altalanos
Adatvédelmi Rendelet) - szabdlyozasanak értelmében a Munkaltatd6 Adatkezel6nek
mindsiil.

Mint Adatkezel6 kizar6lag a jogszabalyban meghatarozott jogalapok fennalldsa esetén
kezelhetjiik az On adatait. Adatkezel6ként az On adatait, jogi kotelezettség jogalappal
(amely jogszabalyi felhatalmazason alapul), illetve szerzédéskotési jogalapon
kezelhetjuk.

Az aldbbiakban tajékoztatjuk, hogy a MOK Pest Megyei Teriileti Szervezete az alabbi
személyes adatait kezeli Onrél:

MUNKAUGYI ES SZEMELYZETI NYILVANTARTASSAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Az adatkezelés jogalapja jogi kotelezettség teljesitése és a szerzédéskotés jogalapja
jogcime.

A személyes adatok kezelésének célja az On munkaviszony létesitése, fenntartasa, illetve
a munkakor betoltése. Munkaltaté altal tarolt adatok:

- Név

- Sziletési név

- Sziiletési helye, ideje

- Anyja neve

- Lakcime

- Allampolgérsaga

- Adobazonosito jele

- TAJ] szama

- Telefonszama

- E-mail cime

- Személyi igazolvany szama

- Lakcimet igazol6 hatésagi igazolvany szama
- Iskolai végzettségét igazolé okmany masolata
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- Fénykép
- Onéletrajz

- Bankszdmlaszam
- Munkaba lépésének kezd6 és befejezd id6pontja
- Munkakér

- Munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel kapcsolatos adatok

- Munkaviszony megsz{inéséren modja, indokai

- Munkakori alkalmassagi vizsgalatok igazolasa

- Magannyugdijpénztari és onkéntes kolcsonos biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositd szama, és a munkavallal6 tagsagi szama

A személyes adatok cimzettjei a Teriileti Szervezet és a Munkaltaté erre a feladatra
kijelolt Munkavallaléja és Adatfeldolgozoéi (Konyvelés, bérszamfejtés).

A személyes adatok taroldsanak idétartama: a munkaviszony megsz(inését kovetd 3 év.
Munkaviszonnyal kapcsolatos adatai korlatlan ideig megérizendéek.

ALKALMASSAGI VIZSGALATOKKAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

A kezelhetd személyes adatok kore a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez
sziikséges feltételek.
Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke és jogi kotelezettség jogalapija.

A személyes adatok kezelésének célja az On munkaviszony létesitése, fenntartasa, illetve
a munkakor betoltése.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: Az eredményt kizarélag a
vizsgalt Munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzd szakember ismerhetik meg, a vizsgalat
munkaltaté csak az ,alkalmas” vagy ,nem alkalmas” az informaciét kaphatja meg.

A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év.

Tajékoztatjuk Ont arrél, hogy Munkaltaté az (On), mint Erintett személyes adatainak
védelmére az Adatkezeld (Munkavallalo) megfelel6 informacié biztonsagi szabalyozast
tart hatalyban, amely leirja az adatbiztonsagi alapelvek alkalmazasanak médjait és
feltételeit, igy, mint Adatkezeld:

o Az adatait megfelel6 technikai és szervezési intézkedésekkel védjik a véletlen
vagy jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.

o A személyes adatait bizalmas adatként kezeljlik, a munkavallalokkal a személyes
adatok kezelésére vonatkozoan titoktartasi kotelezettséget irunk el6.
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A személyes adatokhoz valé hozzaférést jogosultsagi szintek megadasaval
korlatozzuk.

Informatikai rendszereket tlizfallal védjiik, és virusvédelemmel latjuk el.

Az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitogépes program utjan
végezzilk, amely megfelel az adatbiztonsdg kovetelményeinek. A program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott koriilmények
kozott és csak azon személyek férnek hozza, akiknek a feladataik ellatasa
érdekében erre sziikségiik van.

A személyes adatok védelme érdekében gondoskodunk az elektronikus uton
folytatott bejové és kimené kommunikacié ellen6rzésérdl.

Biztositjuk az adatok és az azokat hordozé eszkozok, iratok megfeleld fizikai
védelmét. A papiralapi dokumentaciét biztonsagosan elzartan taroljuk.

A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az
illetékes ligyintézdk férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkatigyi és egyéb
személyes adatokat tartalmazd iratokat biztonsagosan elzarva tartjuk.

Adatkezeléssel kapcsolatos kérdéseivel kozvetleniil a Munkaltatéhoz fordulhat, aki
tajékoztatja az Ont megilletd - Rendeletben meghatarozott - jogokkal kapcsolatosan,
illetve egyiittm{ikodik abban, hogy az Onrél tarolt személyes adatokat megismerhesse.

Budapest, 2020. augusztus 12.
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A Munkaltatéi tajékoztatast a mai napon atvettem:

Budapest, 2020. augusztus 12.
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3. szamu melléklet

MUNKAVALLALOI NYILATKOZAT
A MOK Pest Megyei Teriileti Szervezet
ADATKEZELESI SZABALYZATANAK MEGISMERESEROL

1. A Munkavallalé kijelenti, hogy Munkaltatéra vonatkoz6 adatkezelési szabalyzatot
megismerte.

2. A Munkavallal6 a munkavégzése soran a személyes adatok és kiilonos tekintettel a
kulonleges adatok kezelésére koteles alkalmazni és érvényesiteni az adatkezelési
szabdlyzat rendelkezéseit. Tovabba a vonatkozd agazati adatvédelmi jogszabalyokat.

3. Az adatkezelési szabalyzat betartasa és érvényesitése a munkaviszonybdl szarmazé
lényeges kotelezettségnek mindsil, megsértése munkajogi és  biintetdjogi
jogkovetkezményeket von maga utan.

4. A Munkavallal6 kotelezettséget vallal arra, hogy a Munkaltaténal végzett munkaja
sordn tudomasomra jutott személyes adatokat és kiilonleges adatokat kizardlag a
munkakori feladatai teljesitése céljabol kezeli és tovabbitja (munkaltaté Adatvédelmi
Szabalyzatdban meghatarozottak szerint), mas célra nem hasznalja, azokat illetéktelen
személlyel nem kozli, és részére nem adja at, a személyes adatokhoz jogosulatlan
hozzaférést nem enged, a személyes adatokat, kiilonleges adatokat nyilvanossagra nem
hozza. A munkavallald6 tudomasul veszi, hogy ez a titoktartasi kotelezettség
munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony fennallasat kovetben is
terheli.

Budapest, 2020. augusztus 12.

Munkavallal6 alairasa
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